MAKLUMAN LALUAN KERJAYA BAGI PEGAWAI PERGIGIAN

KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA

SKIM PERKHIDMATAN

URUSAN CATATAN
PERGIGIAN
Gred U41 Tertakluk memenuhi syarat
- 5 tahun di Gred U41 kenaikan pangkat dalam skim
Gred U44 tahun di Gre perkhidmatan berkenaan
PAKAR BUKAN PAKAR
Gred U44 3 tahun di Gred U44 atau 3 tahun di Gred U44 Tertakluk memenuhi syarat
- tarikh warta pakar, mana yang kenaikan pangkat dalam skim
Gred U48 terdahulu perkhidmatan berkenaan
2 tahun di Gred U48 atau 4 tahun di Gred U48 atau Tertakluk memenuhi syarat
Gred U48 tertakluk kepada kekosongan tertakluk kepada kenaikan pangkat dalam skim
_ jawatan, mana yang lebih awal kekosongan jawatan, perkhidmatan berkenaan
Gred U52 dan tertakluk kepada perakuan mana yang lebih awal
Panel Penilaian Kepakaran,
KKM
2 tahun di Gred U52 atau 3 tahun di Gred U52 atau Tertakluk memenuhi syarat
Gred U52 tertakluk kepada kekosongan tertakluk kepada kenaikan pangkat dalam skim
_ jawatan, mana yang lebih awal kekosongan jawatan perkhidmatan berkenaan
Gred U54 dan tertakluk kepada perakuan mana yang lebih awal
Panel Penilaian Kepakaran,
KKM
Tempoh Tertakluk memenuhi syarat
minimum kenaikan pangkat dalam skim
keseluruhan perkhidmatan berkenaan
untuk mencapai 9 tahun 12 tahun
Gred U54
daripada tarikh
lantikan
Gred U54 ke Berdasarkan kepada perakuan Tertakluk kepada Tertakluk memenuhi syarat
Utama / Khas C Panel Penilaian Kepakaran, kekosongan jawatan dan kenaikan pangkat dalam skim
dan ke atas KKM perakuan Pengurusan perkhidmatan berkenaan

Tertinggi KKM
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GAJI DAN ELAUN (SEBULAN) PEGAWAI PERGIGIAN GRED U41

GAJI DAN ELAUN PERGIGIAN
SEMENANJUNG SABAH & WP SARAWAK
MALAYSIA LABUAN
JENIS BAYARAN DAN ELAUN Pegawai dari Pegawai dari Pegawai dari | Pegawaidari | Pegawai dari Pegawai dari
Semenanjung Sabah / Sabah Semenanjung Sarawak Semenanjung
Malaysia Sarawak Malaysia / Malaysia /
Sarawak Sabah
(RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
Gaji Permulaan Pegawai Pergigian Gred U41 2674.20 2674.20 2674.20 2674.20 2674.20 2674.20
Imbuhan Tetap Khidmat Awam 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00
Imbuhan Tetap Perumahan(ITP) / Elaun 250.00 250.00 250.00 830.00 250.00 500.00
Perumahan Wilayah (EPW) hingga hingga hingga
600.00 930.00 600.00
* Pegawai yang menerima EPW tidak layak menerima
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00
Bayaran Insentif Wilayah (17.5% Gaji Pokok) _ 467.98 467.98 467.98 467.98 467.98
Bantuan Sara Hidup (COLA) %\?r?ggg _ _ _ _ _
300.00
JUMLAH 4074.20 4442.18 4442.18 5022.18 4442.18 4692.18
hingga hingga hingga hingga
4274.20 4792.18 5122.18 4792.18

Elaun Kerja Luar Waktu Bekerja Biasa (EKLWBB)
Tugas Atas Panggilan Aktif (Kadar Semalam)
i. Bayaran Pegawai yang bertugas di luar waktu bekerja biasa melebihi 16 jam sehari secara berterusan :
(a) RM200.00 (hari bekerja biasa) (b) RM220.00 (hari cuti mingguan/cuti am)

Tugas Atas Panggilan Pasif (Kadar Semalam)
i. Bayaran Pegawai yang bersedia di rumah dan dipanggil bertugas melebihi 4 jam :
(a) RM130.00 (hari bekerja biasa) (b) RM140.00 (hari cuti mingguan/cuti am)

ii. Bayaran Pegawai yang bersedia di rumah dan dipanggil bertugas kurang daripada 4 jam atau tidak dipanggil bertugas :
(a) RM80.00 (hari bekerja biasa) (b) RM85.00 (hari cuti mingguan/cuti am)

SKIM PERKHIDMATAN PEGAWAI PERGIGIAN

KLASIFIKASI : PERKHIDMATAN PERUBATAN & KESIHATAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
TARIKH KUAT KUASA : 1 JANUARI 2013

GAJI PERMULAAN PEGAWAI PERGIGIAN GRED U41 :

(P1) RM 2674.20

Elaun Perumahan Wilayah (EPW):
1. Elaun Perumahan Wilayah layak dibayar kepada :

i. Pegawai yang berasal dari Sabah, Labuan dan
Sarawak yang dilantik dan/atau ditempatkan
berkhidmat di Semenanjung ; atau

ii. Pegawai yang berasal dari Semenanjung yang
dilantik dan/atau ditempatkan berkhidmat di Sabah,
Labuan atau Sarawak ; atau

iii. Pegawai yang berasal dari Sabah yang dilantik dan/
atau ditempatkan berkhidmat di Labuan atau
Sarawak ; atau

iv.Pegawai yang berasal dari Labuan yang dilantik dan/
atau ditempatkan berkhidmat di Sabah atau
Sarawak ; atau

iv.Pegawai yang berasal dari Sarawak yang dilantik
dan/atau ditempatkan berkhidmat di Sabah atau
Labuan.

2. Kadar EPW adalah mengikut penempatan pegawai.

Bantuan Sara Hidup (COLA):

e Tidak diberi kepada pegawai pergigian yang telah
mendapat Bayaran Insentif Wilayah

e Kadar dibayar mengikut kawasan Pegawai Pergigian
berkhidmat iaitu RM100.00 hingga RM300.00

Sumber :

e Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 2 Tahun 2013.
Penambahbaikan Jadual Gaji Minimum-Maksimum
Bagi Pegawai  Perkhidmatan Awam Persekutuan Di
Bawah Sistem Saraan Malaysia

e Senarai Elaun dan Kemudahan Bagi Anggota

Kementerian  Kesihatan  Malaysia -  http://
humanres.moh.gov.my/v2/uploads/0al665cd-07d1-
b972.pdf




